
Das sind wir

„Energie, die Heimat schafft“ ist bei den Hertener Stadtwerken kein Claim von der Stange, sondern gelebter kommunaler Auftrag. Seit dem Start der Gasversorgung im Jahr 1900 haben sich die zu 100 % kommunalen
Stadtwerke zu einem breitaufgestellten Infrastruktur- und Dienstleistungsunternehmen entwickelt, das Herten weit über die klassische Energieversorgung hinaus prägt – mit Strom, Gas und Wärme ebenso wie mit
Bäderbetrieb und Parkraumbewirtschaftung. Was dieses traditionsreiche Haus besonders macht, ist die Verbindung aus Bodenständigkeit und unternehmerischer Beweglichkeit. Rund 260 Mitarbeitende stehen für
Versorgungssicherheit, Kundennähe und regionale Verantwortung. Kurze Wege, Duz-Kultur, Vertrauen, starker Zusammenhalt und echte Gestaltungsspielräume prägen die Zusammenarbeit. Rückgrat der
kommunalen Verantwortung und Daseinsversorgung sind die Netze. Deren sichere Betriebsführung, wirtschaftliche Weiterentwicklung und strategische Transformation entscheiden mit darüber, wie Hertens
Energiezukunft konkret gestaltet wird – zwischen Digitalisierung, wachsendem Strombedarf und der perspektivischen Neuordnung der Wärmeversorgung. Vor diesem Hintergrund suchen wir im Rahmen einer
altersbedingten Nachfolgeregelung zum 1. April 2027 eine technisch versierte, führungsstarke und unternehmerisch denkende Persönlichkeit als Bereichsleitung Verteilnetzbetrieb.

Bereichsleitung Verteilnetzbetrieb (m/w/d)
  Hertener Stadtwerke GmbH    unbefristet; Beginn: 01.04.2027    Vollzeit 39 Std.

Deine Aufgaben

In dieser Schlüsselfunktion berichten Sie direkt an die Alleingeschäftsführung. Mit Ihrem rund 55-köpfigen Bereich – davon 6 Direct Reports – verantworten Sie die netztechnischen Kernaufgaben der Hertener
Stadtwerke in den Feldern Strom, Gas, Fernwärme, Messstellenbetrieb sowie Netzanschlüsse, Straßenbeleuchtung und technische Energiedienstleistungen. Mit der Funktion ist die Übertragung relevanter
Unternehmerpflichten sowie die Prokura verbunden. Als Mitglied des erweiterten Führungskreises prägen Sie die strategische Ausrichtung in zentralen Infrastruktur- und Investitionsfragen der Hertener Stadtwerke
aktiv mit.

Sie verantworten strategisch wie operativ den gesamten Bereich Verteilnetzbetrieb und stellen einen sicheren, wirtschaftlichen und regelkonformen Betrieb der Strom-, Gas- und Fernwärmenetze sicher –
regulatorische Anforderungen, Aspekte von Arbeitsschutz sowie Notfall- und Krisenmanagement denken Sie dabei immer mit.
Mit Blick auf Energiewende, Wärmewende, Dekarbonisierung und Digitalisierung entwickeln Sie die Netzinfrastruktur zukunftsfähig weiter, priorisieren Investitionen, steuern die sachkundige und wirtschaftliche
Abwicklung von Um- und Neubauarbeiten und treffen belastbare technische Grundsatzentscheidungen.
Sie führen Ihre direkt unterstellten Leitungsfunktionen, greifen die Motivation und Leistungsbereitschaft Ihrer Mitarbeitenden auf und entwickeln sie fachlich wie persönlich weiter.
Auch operativ stehen Sie Ihrem Team zur Seite, fachlich und in Aktion – Sie verantworten die organisatorische und fachliche Weiterentwicklung des Rufbereitschaftssystems und stehen idealerweise bei
Ereignislagen als technische Führungskraft zur Verfügung.
Als technische Schlüsselfigur arbeiten Sie eng mit der Geschäftsführung und relevanten Schnittstellen zusammen, vertreten Ihren Bereich souverän nach außen und fördern Netzwerke – strategisch klug,
kooperativ und regional verantwortlich.

Dein Profil

Ihre fachliche Basis ist ein erfolgreich abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium (Dipl. Ing. oder Master), idealerweise mit Schwerpunkt Versorgungstechnik oder Elektrotechnik.
Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung in der Versorgungswirtschaft und im Netzbetrieb eines Stadtwerks, einer Netzgesellschaft, eines Regionalversorgers oder eines vergleichbaren infrastrukturellen
Umfelds sowie mehrjährige Führungspraxis mit Budget- und Personalverantwortung.
Regulatorische Rahmenbedingungen des Netzbetriebs sind Ihnen vertraut; zudem bewegen Sie sich sicher in den Grundzügen des AGFW-, DVGW- und VDE-Regelwerks.
Netz- und energiewirtschaftliche Systeme (z. B. Lovion, Felix oder kVASy) können Sie bereits in Ihrer Logik einordnen, lernbereit und offen begegnen Sie weiteren digitalen Steuerungstools, z. B. für Abrechnung,
Controlling und Planungsprozesse.
Als Führungspersönlichkeit verbinden Sie technische Tiefe mit Bodenhaftung, Klarheit und Verantwortungsbewusstsein. Sie führen nicht aus der Distanz, sondern bleiben operativ anschlussfähig, übernehmen
sichtbar Verantwortung und überzeugen durch Teamorientierung und professionelle, respektvolle Kommunikation auf Augenhöhe.

Wir bieten

Freuen Sie sich auf eine Schlüsselrolle mit echter Wirkungstiefe in einem vollständig kommunalen Stadtwerk, das Tradition mit Transformationswillen verbindet. Sie arbeiten in direkter Anbindung an die
Geschäftsführung, erhalten einen hohen eigenen Gestaltungsspielraum und treffen auf eine Kultur, die Vertrauen, Pragmatismus und Zusammenhalt lebt. Neben einer attraktiven Vergütung und einem Dienstwagen
– gerne auch zur privaten Nutzung – bietet Ihnen die Position die seltene Gelegenheit, die technische Zukunft eines regional tief verankerten Infrastrukturunternehmens substanziell mitzugestalten.

Kontakt

Interesse?

Wenn wir Ihr Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe geweckt haben, dann nutzen Sie Ihr Vitamin B und bewerben sich bitte mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl.
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, Gehaltsvorstellung,Verfügbarkeit und der Kennziffer HP2607 ) ausschließlich über unser Online-Bewerbungsformular. Ihre Fragen vorabbeantwortet Ihnen
gerne Philipp Porschen unter 0421 – 830 614 17 oder bewerbung-porschen@kleinundkoepfe.de

KLEIN & KÖPFE Personalberatung GmbH
Mühlenfeldstraße 35A
28355 Bremen
kleinundkoepfe.de

https://hertenerstadtwerke-karriere.dvinci-hr.com/de/jobs

